Na temelju ¢lanka 26. stavak 3., 4., 1 7. Zakona o muzejima (NN 61/18, 98/19, 114/22, 36/24), ¢lanka 40.
stavak 1. to¢ka 1. i 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22), te ¢lanka
20. stavak 2. alineja 4., a u svezi ¢lanka 27. Statuta Gradskog muzeja Vukovar od 22.0zujka 2019.

godine, te Odluke Upravnog vijea Gradskog muzeja Vukovar o raspisivanju natjetaja za izbor i
imenovanje ravnatelja/ice Gradskog muzeja Vukovar (KLASA: 007-04/26-01/02, URBROI:
2196-1-9-15-26-3) od dana 02. ozujka 2026. godine Upravno vijeée Gradskog muzeja Vukovar raspisuje;

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Gradskog muzeja Vukovar

Za ravnatelja Gradskog muzeja Vukovar mozZe se, na temelju predloZenog ¢etverogodidnjeg programa
rada imenovati osoba, koja ispunjava sljedece uvjete:

e da ima zavrSen diplomski sveu¢ili¥ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni
studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednacen studij,

e najmanje 5 godina rada u muzeju ili najmanje 10 godina rada u kulturi, znanosti i obrazovanju,

e struéne, radne i organizacijske sposobnosti,

¢ da nije pravomo¢no osudena te protiv koje se ne vodi kazneni postupak.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na natje¢aj potrebno je priloZiti sljede¢e dokumente:

¢ presliku domovnice i osobne iskaznice,

¢ dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome/potvrde o zavr§enom studiju, strane diplome moraju
biti nostrificirane u Republici Hrvatskoj),

e dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati€noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — ne stariji od 3 mjeseca),

®  Zivotopis,

e prijedlog Cetverogodi¥njeg programa rada muzeja,

e izvornik uvjerenja nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak da nije
podignuta optuZnica koja je postala pravomoéna i da nije izreCena nepravomocna presuda za
kaznena djela za koja je zaprijeCena kazna zatvora ili novéana kazna ili uvjerenje iz sustava
e-gradani (ne starije od 30 dana).

Kandidat isprave prilaZze u neovjerenoj preslici, s tim da je prije sklapanja ugovora o radu, duzan predogiti
izvornike isprava i dokumentacije.

Neovjerene preslike ne vraéaju se kandidatu nakon zavrSetka javnog natjecaja.

Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno &€lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(,,Narodne novine* broj 82/08 i 69/17). Rije&i i pojmovi koji imaju rodno znalenje a koji se koriste u
ovom natjedaju za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na mugke i Zenske osobe.



U prijavi na natjecaj se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, OIB, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa) i napomena da se prijava podnosi za
radno mjesto ravnatelja uz vlastorucni potpis.

Ravnatelja na temelju provedenog javnog natjelaja te predloZenog &etverogodiSnjeg programa rada
imenuje i razrjesuje Osnivac na mandat od Eetiri godine.

Rok za podnoSenje prijava je petnaest (15) dana od dana objave u Narodnim novinama.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duZan je u prijavi
na natjetaj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu,
kojom dokazuje to pravo, a prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo§ljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢&lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21, 156/23 ) uz prijavu na natje€aj duZan je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natje¢aja i sve potrebne dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23). Popis dokaza za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju koje je kandidat duZan priloZiti uz prijavu na javni natje¢aj objavljeni su na
sljedecoj poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natje¢aj duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka &lanka 49. st.1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s
popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.ht/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje %2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%
20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natjetaj duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo§ljavanja sukladno ¢&lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) uz
prijavu na natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osoba s invaliditetom.

Urednom prijavom na natje¢aj smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.
Kandidati koji nisu podnijeli potpunu, pravodobnu i vlastoruéno potpisanu prijavu ili ne ispunjavaju
formalne uvjete iz natje¢aja ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjecaj niti ¢e biti pozvani na



dopunu istih te se njihove prijave neée razmatrati. O navedenom ¢&e kandidati biti obavijeSteni pisanim
putem (obi¢nom ili elektronskom po¥tom).

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjetaja bit ¢e pozvani na predstavljanje CetverogodiSnjeg
programa rada. Predstavljanje programa obuhvaca izlaganje planiranih aktivnosti za mandatno razdoblje
od &etiri godine, uz moguénost postavljanja pitanja od strane Upravnog vijeéa Gradskog muzeja Vukovar.

O vremenu, mjestu i nadinu predstavljanja kandidati ée biti pravodobno obavijesteni putem elektronicke
poste ili na drugi odgovarajuéi nadin.

O rezultatima natjedaja kandidati e biti obavijeteni u roku od 45 dana od dana isteka roka za podnofenje
prijava.

Prijavom na ovaj natjetaj kandidat potvrduje da je upoznat s pravnim temeljem prikupljanja osobnih
podataka i njegove svrhe, kao i o zadtiti njihova &uvanja, te njihovim pravima, a sve u skladu s Uredbom
(EU) broja 2016/679 Europskog parlamenta i vijeca od dana 27. travnja 2016. godine o zadtiti pojedinca u
vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka i Zakona o provedbi Opée
uredbe o zadtiti podataka (NN 42/18).

Kandidat prijavom na ovaj natjetaj daje izriditu suglasnost Gradskom muzeju Vukovar na prikupljanje i
obradu svojih osobnih podataka u svrhe natjetajnog postupka kao i suglasnost za objavu istih kao rezultata
natjetaja.

Prijave na natjedaj sa obaveznom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici osobno na adresu
Gradskog muzeja Vukovar ili preporugenom po§tom na adresu:

Gradski muzej Vukovar, Dvorac Eltz — Upravno vijeée, Zupanijska ulica 2, HR-32000 Vuakovar s
naznakom: ,Natjetaj za ravnatelja/icu — ne otvaraj*.

Odluka o rezultatima natjetaja bit ¢e objavliena na mrenim stranicama Gradskog muzeja Vukovar
(http://www.muzej-vukovar.hr) u skladu s &lankom 10. stavkom 1. totka 10, Zakona o pravu na pristup
informacijama (NN 25/13, 85/15, 69/22).

Gradski muzej Vukovar zadrZava pravo poniStenja ovog natjeCaja.

KLASA: 007-03/26-01/02
URBROJ: 2196-1-9-15-26-1
U Vukovaru, dana 11. oZujka 2026. godine

Predsjednica

Upravpog yijeéa,Gradskog mpzeja Vukovar
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Suzana Bingulac Beretin, mag. educ. math. et
inf.



